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Wie geht es nach dem
Entwicklungsdienst weiter?

Angebote fur Fachkrafte und
mit-gereiste Partner*innen



Individuelle Beratung in beruflichen
Veranderungsprozessen

Sie mochten sich am Ende lhres Entwicklungsdienstes
neu orientieren und suchen nach Maglichkeiten, lhre
Erfahrungen in Ihre weitere berufliche Zukunft einzu-
bringen?

Wir unterstitzen Sie sowohl wahrend lhrer Zeit im Aus-
land, als auch nach der Ruckkehr dabei, Ihre bisherige
berufliche Laufbahn zu reflektieren und neue Pers-
pektiven zu entwickeln. Wir bringen dafur langjahrige

Erfahrung mit und wissen, dass die Zeit im Entwick-
lungsdienst einen ganz besonderen Lebensabschnitt
darstellt.

Im personlichen Gesprach in unserer Geschaftsstelle in
Bonn, per Videochat, telefonisch oder schriftlich gehen
wir auf Ihre individuelle Situation und Fragen ein.

Uber unsere Internetseite www.agdd.de/beratung
konnen Sie ein Beratungsgesprach anfragen.

Personliche Ressourcen erschliel3en

Unsere Berater*innen reflektieren mit Ihnen im Ge-
sprach lhre weiteren Bildungs- und Beschaftigungsper-
spektiven. Wir unterstitzen Sie dabei, Ihre beruflichen
Chancen und Risiken realistisch einzuschatzen und
etwaige Schwierigkeiten zu Uberwinden.

Je nach Ihrem Anliegen geben wir beispielsweise Tipps
zur Stellensuche und Weiterbildung, Feedback zu Be-
werbungsunterlagen oder simulieren ein Vorstellungs-
gesprach.

Wir beraten und begleiten Sie bei Bedarf auch Gber
eine langere Zeit in Ihrem beruflichen Veranderungs-
prozess. Inhalte der Beratung kénnen sein:

+ Standortbestimmung,

+ Reflexion Ihrer Werte, BedUrfnisse, Starken, Kompeten-
zen und Interessen,

+ Entwicklung neuer Zukunftsentwurfe/Berufsideen,

+ Treffen von Entscheidungen und

- Erstellen eines Aktionsplans.

Unsere Beratung tragt dazu bei, dass Sie lhre Entschei-
dungen bewusst und eigenverantwortlich treffen und
erfolgreich umsetzen kénnen.

Sie erschlieRen Ihre Ressourcen, die Sie fUr einen akti-
ven Lern- und Entwicklungsprozess bendtigen. Gefor-
dert wird lhre Fahigkeit zur Selbststeuerung und zum
eigenverantwortlichen Handeln.

Der ProfilPASS Entwicklungsdienst/
Ziviler Friedensdienst

Im Berufsalltag brauchen Sie nicht nur reines Fach-
wissen, sondern auch die Fahigkeit, dieses Wissen
angemessen einzusetzen. Kompetenzen wie Team- und
Lernfahigkeit, Kreativitat, Anpassungsfahigkeit und Be-
lastbarkeit, erwerben Sie haufig unbewusst im beruf-
lichen Alltag oder in der Freizeit (sogenanntes informel-
les Lernen). lhre Bilanz nach dem Entwicklungsdienst
wird zeigen, dass Sie viele Kompetenzen vertieft und
andere neu erworben haben.

Mit Hilfe der ProfilPASS Methode unterstitzen wir Sie,
Ihre Kompetenzen und Starken zu erkennen, zu bilan-
zieren und gezielt fur Ihre nachsten beruflichen Schritte
Zu nutzen.


http://www.agdd.de/beratung

Seminare and Webinare

In unseren Seminaren und Webinaren kdnnen Sie Ihre
Auslandserfahrungen gemeinsam mit anderen Ruck-
kehrer*innen in der Gruppe reflektieren. Im direkten
Austausch Uber die weitere personliche und berufliche
Orientierung entfaltet sich ein hohes Potenzial an Krea-
tivitat, um neue Perspektiven zu entwickeln. Schlief3lich
fordert das geteilte Verstandnis die Auseinanderset-
zung mit den jeweils individuellen Fragestellungen.

Wir arbeiten mit kreativen Methoden und erfahrenen
Trainer*innen und Expert*innen in einer offenen und
wertschatzenden Atmosphare. Professionelle Impulse
unterstUtzen Sie dabei, lhre Anliegen ergebnisorientiert
zu bearbeiten und geben Ihnen Einblicke in ausgewahl-
te Arbeitsfelder.

Melden Sie sich an unter www.agdd.de/seminare

Netzwerke

Im Forderungswerk der AGdD unterstutzen wir seit
vielen Jahren Fachkréafte aller Trager. Im Laufe der Zeit
haben wir ein weitreichendes Netzwerk zwischen (zu-
ruckgekehrten) Fachkraften, Organisationen der Entwick-
lungszusammenarbeit und weiteren Akteur*innen mit
fachlichem Bezug zu unserer Arbeit aufgebaut.

Unser Ziel ist es, diese Vernetzung zu gestalten und zu
fordern und eine lebendige Plattform fur Austausch und
Information zu pflegen und zu starken. Dafur haben wir
verschiedene Angebote geschaffen:

- Einen digitalen Stammtisch fur (ehemalige) Fachkrafte
- Unser digitales Fachkraftenetzwerk ConnecteED

- Austauschforen fur zurtickgekehrte Fachkrafte

Alle Angebote unter www.agdd.de/vernetzung

Kosten

Das Beratungsangebot ist ein exklusives Angebot inner-
halb des Leistungspaketes des EhfG und fur Fachkrafte
sowie ihre mit-gereisten Partner*innen kostenfrei.

Fur die Wochenendseminare wird ein geringflgiger
Eigenanteil (siehe Website) erhoben.


https://www.agdd.de/seminare
https://www.agdd.de/vernetzung

Die Arbeitsgemeinschaft der Entwicklungsdienste e. V.
ist der Dachverband der sieben staatlich anerkannten
Organisationen, die Fachkrafte nach dem Entwicklungs-
helfer-Gesetz (EhfG) entsenden.

Mit dem Férderungswerk unterstitzen wir (rickkehren-
de) Fachkrafte der Entwicklungsdienste und mit-gereiste
Partner*innen bei beruflichen Veranderungsprozessen
und bei ihrer Neuorientierung.

Unsere Mitglieder:

0o coworkers Di;

Chrisiiche Fachkrafte International oV,

Dienste in Ubersee
Partnervon Brot
rcie Wei

A%
AGIAMON

eutsche Gesellschaft
ir Internationale

te

eit (612) GmbH

i
o
Z
&

&
Q
N

forumZFD

Kontakt:

Arbeitsgemeinschaft der Entwicklungsdienste e. V.
(AGdD) - Forderungswerk

Meckenheimer Allee 67-69, 53115 Bonn

Telefon: +49 228 908 993-0

E-Mail: info@agdd.de

Internet: www.agdd.de

Melden Sie sich fur unseren Newsletter an:

www.agdd.de/newsletter
www.agdd.de/newsletter-english (short version)

Mit finanzieller Unterstitzung des
AG d Arbeitsgemeinschaft der
Entwicklungsdienste eV.

’ Férderungswerk
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