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Entsendung von Fachkräften im Entwicklungsdienst zum Stichtag 31.12.2023

Am 31.12.2023 standen insgesamt 830 Fachkräfte (FK) im Entwicklungsdienst 
unter Vertrag. Damit ist die Zahl im Vergleich zum Vorjahr (892 FK) um knapp 7 % zurückgegangen. 

Der Anteil der Fachkräfte im Zivilen Friedensdienst (ZFD) ist leicht gestiegen: er liegt bei 43% (Vorjahr 
40,8 %).

Kaum Verschiebungen gibt es mit Blick auf die Geschlechterquote: Zum Stichtag waren mehr Frauen 
als Männer (54 % zu 46 %) unter Vertrag (im Vorjahr 53 % zu 47 %). Das bisherige Gesamtbild, dass 
sich Frauen und Männer in etwa gleichermaßen im Entwicklungsdienst engagieren, behält damit 
seine Gültigkeit.

Statistische Daten zur Entsendung von Fachkräften im Entwicklungsdienst im Jahr 2023

divers

AGIAMONDO 31,8 225 94 98127 12 68 57 880

Coworkers – CFI 47,5 72 0 4329 7 31 18 160

Dienste in Übersee 33,9 147 54 6384 7 61 30 490

Eirene 40,5 40 40 1921 3 15 9 130

forumZFD 62,6 39 39 1425 3 14 15 70

GIZ 35,6 285 110 138147 27 107 67 840

Weltfriedensdienst 33,4 22 21 715 0 13 4 50

830Gesamt 358 448 382 59 309 200 262

100Gesamt in % 43,1 54 46 7,1 37,2 24,1 31,6

36,7 0

0
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Berechnung nach Fachkraft - Monaten

Regionale Aufteilung

Seit 2020 liegt die DAC Länderliste der regionalen Aufteilung der Fachkräfte-Statistik zugrunde 
(DAC steht für 'Development Assistance Committee' der europäischen Organisation für 
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD)). Quelle: www.bmz.de 

FK, die in Israel und Taiwan arbeiten, (Länder, die sich nicht auf der DAC Liste befinden) sind der 
Region Asien zugeordnet.   

Regionaler Schwerpunkt der FK-Entsendung bleibt Afrika mit 46,1%, also knapp der Hälfte aller 
Fachkräfte, gefolgt von Asien (inklusive Naher Osten) mit 30,4 %. Insgesamt arbeiten FK in 86 
Ländern weltweit (in 2022 waren es 85 Länder). Details können der Länderstatistik entnommen 
werden.

Die Ergebnisse zu den FK-Monaten für das Jahr 2023 zeigen eine gewisse Dynamik. Es ergeben 
sich Abweichungen zum Vorjahr, sowohl mit steigenden als auch mit fallenden Zahlen je Träger. 
Hier sind alle Vertragsmonate des Jahres 2023 erfasst, also inklusive der unterjährig beendeten 
Dienstverträge. Im Vergleich zum Vorjahr weichen die Ergebnisse deutlich ab bei Coworkers – 
CFI (Anstieg um 11 %) und bei der GIZ (18 % weniger).

AGIAMONDO 2770 FK-Monate

Coworkers – CFI 985 FK-Monate

Dienste in Übersee 1712 FK-Monate

Eirene 480 FK-Monate

forumZFD 474 FK-Monate

GIZ 3766 FK-Monate

Weltfriedensdienst 267 FK-Monate

Europa Afrika Amerika Asien Ozeanien GesamtEuropa

AGIAMONDO 7 99 58 60 1 225

Coworkers – CFI 1 51 7 12 1 72

Dienste in Übersee 38 48 50 11 147

EIRENE 8 14 6 12 40

forumZFD 13 26 39

GIZ 2 169 28 86 285

Weltfriedensdienst 12 4 6 22

Gesamt 31 383 151 252 13 830

3,7Gesamt in % 46,1 18,2 30,4 1,6 100
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